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Nieuwe staturen; huishoudelijk reglement en UBO register 
 
Het afgelopen jaar heeft de Algemene Vergadering in twee stappen nieuwe statuten 
vastgesteld Vernieuwing van de statuten was noodzakelijk om te voldoen aan wettelijke 
bepalingen (onder andere de Wet Bestuur Toezicht Rechtspersonen) en gewijzigde 
regelgeving van de KNZB. De oude statuten dateerden van 1995. Op 11 mei 2023 zijn de 
statuten gepasseerd bij de notaris. Met het vaatstellen van het uit de statuten voortvloeiende 
nieuwe huishoudelijk reglement werd het traject van het moderniseren van de regelgeving 
voor onze vereniging afgerond dat in 2022 startte met de vaststelling het 
bestuurdersprotocol en de vaststelling van een nieuwe gedragscode voor leden, trainers, 
bestuurders en officials en herijking van Code Blauw.  
Om ook te voldoen aan Europese regelgeving heeft HZ&PC zich ook ingeschreven in het 
zogenaamde UBO register. Inschrijven in het UBO register is verplicht voor bedrijven en 
verenigingen. De bedoeling van het register is om transparanter en veiliger zaken te doen in 
Nederland en Europa. Het register helpt fraude, witwassen en financiering van terrorisme te 
voorkomen.  
 
Organisatie en bestuur   
 
Met de statutenwijziging en nieuwe huishoudelijk reglement heeft de vereniging ook een 
nieuwe bestuursstructuur aangenomen. Het basisprincipe van de nieuwe bestuursstructuur 
is dat afdelingen eigen besturen hebben (afdelingsbesturen) en dat wij vrij zelfstandige 
onderdelen zijn van de vereniging. Het bestuur wordt bestuur bestaat dan ook uit drie 
(statutair) en door de Algemene Vergadering gekozen leden. Het statutair bestuur tezamen 
met de voorzitters van de afdelingsbesturen vormen het algemeen bestuur. 
Ook kent de vereniging vanaf 2023 een Jeugdbestuur. De voorzitter van het Jeugdbestuur 
heeft zitting in het algemeen bestuur. 
Het algemeen bestuur is in 2023 vier keer in vergadering in vergadering bijeengekomen en 
bestaat uit: 
Statutair bestuur Bert Jonker (voorzitter), Yme Waterlander (secretaris) en Tamara Soothaak 
(penningmeester_ 
Algemeen bestuur: Statutair bestuur, aangevuld met de Ronald Krikke (Wedstrijdzwemmen); 
Hylke Meijer (waterpolo), Patrick Werkman (synchroonzwemmen), Gerard Eghuizen 
(masters-trimzwemmen), Remco Dijkstra (Jeugdbestuur) 



 
 
 
 
 
Sportieve prestaties en evenementen 
 
Wedstrijdzwemmen is in het afgelopen jaar kampioen geworden van de landelijke Eerste 
Divisie Wedstrijdzwemmen en promoveerde daarmee voor de 3e maal in de historie van 
HZ&PC naar de hoogste zwemafdeling van Nederland. De afdeling organiseerde daarnaast 
ook nog het provinciaal zwemkampioenschap op de korte vaan in Heerenveen.  
De Masters (wedstijdzwemmen) nam te elfder ure de organisatie op zich van de open 
Nederlandse Masterskampioenschappen op de korte baan. Sportief, maar organisatorisch 
een heel mooi succes.  
Synchroonzwemmen tenslotte organiseerde voor de derde maal een internationaal 
synchroon zwemwedstrijd voor masters. Her deelnemersveld was deze keer aanmerkelijk 
groter dan de voorgaande twee edities en dat heeft tot gevolg dat voor de komende drie jaar 
de Open NK Master voor de KNZB is gegund aan HZ&PC. 
Voor al deze drie sportdisciplines presteerden onze sporters goed op diverse wedstrijden, 
zowel regionaal, provinciaal, nationaal en Zells internationaal niveau.  
 
Ledenaantallen en andere cijfers 
 
In 2023 werd een bescheiden ledenwinst geboekt van 13 leden. Een andere analyse va het 
ledental levert op dat de aanwas bij met name de jeugd achterblijft. De vereniging “vergrijst” 
langzaam maar zeker. Dat proces is al tijdje gaande, maar wordt wel steeds duidelijker. Met 
name bij de afdeling opleidingen is nauwelijks aanwas. Positieve uitzondering en een 
opvallende ledenstijging heeft de afdeling synchroonzwemmen gerealiseerd. In bijgevoegd 
overzicht een specificatie van het aantal leden, verdeeld over de afdelingen. 
 
In het kader van Code Blaauw zijn in totaal in 2023 56 nieuwe Verklaringen Omtrent het 
Gedrag (voor trainers, officials en bestuursleden) overlegd. Een deel daarvan betrof een 
nieuwe VOG (de VOG moet om de drie jaar worden vernieuwd). In totaal hebben nu bijna 
100 vrijwilligers een VOG overlegd.  
 
In totaal hebben er 37 Leden hun zwemdiploma behaald via de zwemlesmethode 
Superspetters. Een aantal zogenaamde zij-in instromers (13 ) hebben een B of C diploma 
behaald. Samen met Sportstad is HZ&C de enige zwemlesaanbieder in Heerenveen en de 
methode is populair. Op dit moment staan ongeveer 50 kinderen  op de wachtlijst om in te 
stromen voor de zwemlesmethode.  
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
Ledenverloop 2023 
 
 
 

Afdeling 01-01-2023 01-01-2024 Winst/verlies 
Wedstrijdzwemmen 62 60 -2 
     Kader 22 23 1 
     Totaal 84 83 -1 
Waterpolo 96 96 0 
     Kader 4 7 3 
     Totaal 100 103 3 
Synchroonzwemmen 29 38 9 
     Kader 5 11 6 
     Totaal 34 49 15 
Masterzwemmen 
(25+, met 
startvergunning) 24 13 -11 
Masterzwemmen 
(25+ zonder 
startvergunning) en 
trimzwemmen 45 64 19 
Kleurrijk 
Vrouwenzwemmen 49 52 3 
Superspetters 51 37 -14 
       Kader 2 2 0 
       Totaal 53 39 -14 
Opleidingen 28 22 -6 
      Kader 2 2 0 
      Totaal 30 24 -6 
Revalidatie 15 16 1 
Ereleden 7 6 -1 
Leden van 
verdienste 7 7 0 
Bestuur 1 2 1 
Ouder+ kind 0 2 2 
Totaal 447 460 13 

   

    
 


